Curriculum vitae
DATOS PERSONALES

Nombre y Apellido: Javier Alejandro Avramovich

Lugar y Fecha de Nacimiento: Cérdoba, 02 de diciembre de 1978
Edad: 46 afios

Nacionalidad: Argentina

DNI: 27.013.277

PERFIL PROFESIONAL

Profesional con perfil de manager adaptativo al entorno y ambiente de trabajo.
Experiencia con mds de 10 afios en el manager de equipo de trabajo con mas
de 20 personas a cargo en rubros de la industria aerondutica, automotriz, de
programacion en sistemas embebidos, la alimentacion o automatizacion.

Fuertes conocimientos en metodologia de trabajo SCRUM, normas ISO, técnicas
de innovacion y procedimientos de mejora contintua en industrias; minimizando
las posibilidades de error humano mediante planificacion de ensayos y controles
de calidad.

Docente universitario con nombramiento por concurso con 12 afios de
antigliedad y excelentes retornos en las evaluaciones de desempefio docente
anuales.

Mi complemento en idioma inglés, francés y portugués perfeccionan el
relacionamiento inter-empresarial.

Mi busqueda es hacia un trabajo desafiante en donde pueda aportar mis
conocimientos técnicos y de manager bajo objetivos laborales bien definidos.

ANTECEDENTES ACADEMICOS

ESTUDIOS DE GRADO

Titulo: Ingeniero en Electrénica.

Institucion: Universidad Tecnoldgica Nacional, Facultad Regional Cérdoba.
Fecha de finalizacion: 23 de febrero 2006

Promedio: 8.1, sin registrar ningun aplazo.

ESTUDIOS TECNICOS

Titulo: Técnico en Electronica.

Institucion: IPEM N© 247 (Ex ENET N° 2) Ing. Carlos A. Cassaffousth.
Fecha de finalizacidon: diciembre 1997

Medalla al mejor promedio de la especialidad de electroénica.
ESTUDIOS DE POSGRADO

Titulo: Gestion de Proyectos.

Institucion: UTN FRBa - Centro de e-Learning

Fecha de finalizacién: julio 2021.




ANTECEDENTES LABORALES

Institucion: INFAS
Area de trabajo: Gerencia de Ingenieria.

Cargo: I+D ingenieria de automatismo y medicidn eléctrico/electréonico. Disefio de planos
eléctricos con el software EPLAN. Encargado del programa de innovacién empresarial.

Funciones: Disefio, desarrollo, armado y puesta a punto de calibres precisos de medicidn
utilizados en piezas de la industria automotriz.

Condicion: Planta permanente.
Periodo: 10/2016 a la fecha.

Institucion: Porta Hnos S.A
Area de trabajo: Gerencia de Ingenieria y Mantenimiento.
Cargo: Supervisor de Mantenimiento Eléctrico/Electronico.

Funciones: Supervision del personal de mantenimiento. Confecciéon de procedimientos de
mantenimientos. Elaborar el plan de mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo.

Condicion: Planta permanente.
Periodo: 08/2015 a 06/2016.

Institucion: ControlNet S.A
Area de trabajo: Gerencia de Ingenieria y Produccién.
Cargo: Gerente de Ingenieria y Produccién.

Funciones: Supervision del personal encargado del disefio y modificaciones al producto
control de acceso y pago del boleto urbano de pasajeros. Product owner en metodologias
agiles generando el dialogo entre el cliente y la empresa.

Condicion: Planta permanente.
Periodo: 05/2014 a 05/2015.

Institucion: Renault Argentina Sociedad Anénima

Area de trabajo: Direccién Ingenieria de producto - DIEC (Direccién de Ingenieria en
Equipamientos de Carroceria).

Cargo: Ing. Electrénico - Jefe de Unidad elemental de trabajo DIEC (09/2011 a
04/2014). 22 personas a cargo.

Funciones: Gestidon de los recursos para converger en el planning de desarrollo de un
nuevo vehiculo. Gestidn de proveedores y de aseguramiento de calidad en las piezas de
equipamiento de carroceria.

Cargo: lider GSFA perimetro Instrumentacion a nivel América (GSFA: Grupo de
Estrategia para seleccidon y desarrollo de proveedores, piezas y definiciones técnicas)
(09/2011 a 04/2014).

Funciones: Investigacién y analisis de funcionalidades en la competencia, problemas de
calidad, oportunidades de mejora. Delegacion de Francia para la seleccion de
proveedores en las piezas del perimetro.

Cargo: Ing. Electrénico - Piloto Funcién Equipo de Instrumentacién/Comunicaciones
(09/2008 al 09/2011).

Desarrollo de piezas interactuando con la definicion de la sede matriz (Francia) con los
proveedores locales o internacionales para asegurar el correcto ensamble y funcionalidad
en los nuevos vehiculos. Integracion nacional de piezas importadas con proveedores
locales.

Condicién: Planta permanente.
Periodo: 09/2008 a 04/2014.



Institucion: Lockheed Martin Aircraft Argentina, Sociedad Anénima.
Area de trabajo: Gerencia Soporte de Ingenieria.
Cargo: Ing. Electroénico.

Funciones: Relevamiento de las prestaciones electicas/electrénicas del avion IA-63
Pampa para la confeccion de manuales de mantenimiento y de inspecciéon pre y post
vuelo.

Condicion: Planta permanente.
Periodo: 05/2006 a 09/2008.

Institucion: GSM Argentina.
Area de trabajo: Servicio Técnico de Telefonia Celular.
Periodo: 07/2003 a 12/2004.

Institucion: Hospital Cordoba

Area de trabajo: Servicio de Electromedicina.

Funciones: Reparacion de equipamiento eléctrico / electronico en el hospital.
Cargo: Técnico Empleado Publico de la Provincia.

Periodo: 03/2003 a 12/2003.



ANTECEDENTES DOCENTES

Institucion: Universidad Tecnolégica Nacional - Facultad Regional Cérdoba.
Area de trabajo: Departamento de electrénica.

Cargo: Jefe de Trabajos Practicos - catedra Electrdnica de Potencia.

Funcién: Acompanamiento y explicacidon de los TP’s realizados en la catedra.

Periodo: 10/2010 a la fecha. Nombramiento por concurso publico y resolucion 806/2010.

Institucion: Universidad Catélica de Cérdoba.

Area de trabajo: Departamento de electrénica.

Cargo: Titular de catedra Electronica de Potencia.

Funciones: Confeccidn y exposicién de clases tedricas de la catedra.
Periodo: 03/2013 a la fecha.

Institucion: Universidad Tecnolégica Nacional - Facultad Regional Cérdoba.
Area de trabajo: Departamento de electrénica.

Cargo: Auxiliar docente interino - catedra Dispositivos Electrdnicos.

Funciones: Confeccién y exposicién de clases y trabajos practicos de la catedra.

Periodo: 04/2018 al 04/2023. Nombramiento por concurso publico interno del
12/04/2018.

Institucion: Universidad Tecnolégica Nacional - Facultad Regional Cérdoba.
Area de trabajo: Departamento de electrénica.

Cargo: Profesor adjunto interino - catedra Dispositivos Electrénicos.

Funciones: Confeccién y exposicién de clases tedricas de la catedra.

Periodo: 04/2023 a la fecha.

Institucion: Universidad Tecnolégica Nacional - Facultad Regional Cérdoba.
Area de trabajo: Departamento de electrénica.

Cargo: consejero departamental suplente por el claustro docente

Periodo: 2018 al 2022 y 2022 al 2024.

Institucion: Universidad Tecnologica Nacional — Facultad Regional Céordoba.
Area de trabajo: Tecnicatura en Mecatronica.

Cargo: Docente de la catedra de Herramientas Informaticas y de la catedra de Sistemas
Digitales.

Funciones: Confeccidén y exposicién de clases tedricas de la catedra.
Periodo: Ciclo lectivo 2007, 2008 y 2009.

Institucion: Universidad Tecnologica Nacional — Facultad Regional Céordoba.
Area de trabajo: Departamento de electrénica.

Cargo: Ayudante de catedra Electrdnica Aplicada I.

Funciones: Colaboracién con el docente en las clases practicas de la catedra.
Periodo: Ciclo lectivo 2001, 2002 y 2004.

Institucion: Universidad Tecnolégica Nacional - Facultad Regional Cérdoba.
Area de trabajo: Departamento de electrénica.
Cargo: Becario Alumno laboratorio central de electroénica.



Funciones: Colaboracidn con el jefe de laboratorio en las actividades de gestion vy
mantenimiento de este.

Periodo: Ciclo lectivo 2002.

OTROS ANTECEDENTES
- Directorio asociacion civil Claros del Bosque
Periodo: 2016 - 2019.

Presidente del directorio de la asociacidn civil “Urbanizacion residencial Claros del
Bosque” en la ciudad de Cérdoba. Nombramiento en asamblea de socios.

- Certificacion Brasilera en instalaciones eléctricas.
Certificacién normas brasileras NR10 para trabajos de electricidad industrial.

- Beca Siemens S.A.

Fecha de inicio: 01/1997. Duracion: 2 meses.
Institucion: Siemens S.A., Buenos Aires.
Sector: Servicios Técnicos.

- Socio ex viajero de la Asociacion Vocacional de Estudiantes e Ingenieros
Tecnoloégicos (AVEIT).

Miembro de la comisién directiva 2002/2003 en calidad de Tesorero.

CONOCIMIENTO DE IDIOMAS

- Inglés
Periodo de Estudio: 03/1997 a 12/1999
Institucion: IICANA (Instituto de Intercambio Cultural Argentino-norteamericano)
Condicion: Oral: Muy Bueno

Escrito: Muy Bueno

Lectura: Muy Bueno
- Francés
Periodo de Estudio: 09/2008 a 12/2013
Institucion: Alianza Francesa Coérdoba.
Condicién: Oral: Muy Bueno

Escrito: Muy Bueno

Lectura: Muy Bueno

TFI: 580 puntos. DELF nivel B2 660 puntos.
- Portugués
Condicion: lecto-comprensién muy buena.

CONOCIMIENTO DE SOFTWARE'S

- Paquete Microsoft Office. Nivel experto.

- EPLAN. Diseflo y CAD de circuitos eléctricos, electrénicos y neumaticos. Nivel
profesional.

- Matlab/Simulink. Disefio y simulacién de sistemas eléctricos, mecanicos y fluidos.
Nivel profesional.

- Orcad/Pspice. Disefio y simulacién de circuitos electrénicos. Nivel profesional.
- Autocad. Nivel medio.
- Base de datos SQL. Nivel consulta.



