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' CONVOCATORIA PUBLICA A INSCRIPCION

Seleccion de Personal Docente Ciclo Académico 2027
Primer (1.°) afio del Ciclo Basico

PRESELECCION (en funcién de la Etapa I del cronograma publicado):

La siguiente némina no constituye una seleccién definitiva ni vincula formalmente a quienes se postulan con el
Instituto. La misma surge del andlisis de antecedentes y de la documentacion formal presentada en los plazos
correspondientes. El orden de publicacion es estrictamente alfabético y no representa un orden de mérito:

Alvarez, Claudia; DNI 23300876

Alvarez, Maria Fernanda; DNI 16904666
Andrada, Juan Martin; DNI 25302863
Barros, Florencia Soledad; DNI 32373782
Belvedere, Maria; DNI 33201379

Benito, Manuel Alejandro; DNI 23458587
Biazzutti, Ornella; DNI 38106211

Bosch, Marisa; DNI 25733226

Bossetti, Adriana; DNI 32240392
Boterberg, Lorena; DNI 28815250

Cano Brusa, Marcia; DNI1 47078019
Carrizo, Luis Mariano; DNI 33647271
Ceranto, Valeria; DNI 30470988

Comes Bruno, Natalia; DNI 27956859

De la Rubia, Maria Laura; DNI 34069897
Gauna, Regina; DNI 20774897

Gobmez, Pedro Ariel; DNI 27197754
Gorocito, Ornella; DNI 36232544

Huerta, Maria Guadalupe; DNI 32787523
Juarez, Rodrigo Emmanuel; DNI 33101193
Kantor, Marcos David; DNI 33976867
Kassis, Paula; DNI 36146482

Ledesma Micaela; DNI 36358124
Leonetto, Rubén; DNI 27546164

Lopez, Lucrecia; DNI 32406847

Lorincz, Roberto; DNI 21349211
Maldonado, Maria Eugenia; DNI 27360826
Martinez, Mara; DNI 35578908

Mignola, Monica; DNI 31558293

Mufioz, Gabriela; DNI 26768948

Oliva Ferrando, Guillermo; DNI 22375501
Patel, Hugo Alejandro; DNI 37071082
Pozo Schwindt, Marcos; DNI 26731379
Ramallo Oviedo, Lucas Rafael; DNI 34131103
Rosales, Natali Eleonora; DNI 38882808
Timossi, Maria Belén; DNI 32540419

Toloza, Alejandra; DNI 26453281 /
Villafafie, Andrea; DNI 27546985

Se prorroga la postulacion de docentes hasta el dia Viernes 14 de agosto de 2026{./”

X ™l ~ R B &5
‘ng. Releric M{ Muioz

“AR . : = ro” Secrgtario Acatiémico
‘Afio 2026: A Cincuenta arios del Golpe, Nunca Mds Universidad Tecnoléhica Nacional

Fac/’ad Regioffal Cordoba



* “2026: Aiio de la Grandeza Argentina”

Ministerio de Capital Humano,
Universidad Tecnoldgica Nacional
Facultad Regional Cérdoba

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
FACULTAD REGIONAL CORDOBA
INSTITUTO TECNOLOGICO PREUNIVERSITARIO

CONVOCATORIA PUBLICA A INSCRIPCION
Seleccion de Personal Docente
Ciclo académico 2027 — Primer (1.°) afio del Ciclo Basico

El Decano de la Facultad Regional Cérdoba de la Universidad Tecnoldgica Nacional convoca a los/las
profesionales y docentes interesados/as a inscribirse en el proceso de seleccion para la cobertura de
los espacios curriculares (horas catedra) del INSTITUTO TECNOLOGICO PREUNIVERSITARIO
dependiente de esta Facultad Regional Cdrdoba, conforme a las bases y condiciones que se
establecen en el presente documento.

1. Objeto de la convocatoria

La presente convocatoria tiene por objeto invitar a inscribirse a quienes reunan los requisitos
establecidos, a fin de seleccionar al personal docente que tendra a su cargo los espacios curriculares
del Instituto, dependiente de la Facultad Regional Cordoba (UTN). Las funciones se ejerceran a partir
del ciclo académico 2027, fecha prevista para el inicio del funcionamiento del Instituto.

El Instituto dictara la Tecnicatura en Sistemas Automatizados de Produccidon, con énfasis en
Automatizacion, Robdtica Industrial y Transformacion Digital, e iniciara sus actividades académicas
exclusivamente con el primer (1.°) afio de estudios, previéndose la implementacién progresiva del
plan de estudios en los afios subsiguientes. En consecuencia, la presente convocatoria comprende
los espacios curriculares correspondientes al primer (1.°) afio del Ciclo Basico, detallados en el punto
2. Las coberturas de los afios subsiguientes seran objeto de convocatorias especificas conforme al
cronograma de apertura institucional.

2. Espacios curriculares convocados y carga horaria

Conforme al Plan de Estudios de la Tecnicatura en Sistemas Automatizados de Produccion, se
convocan los siguientes espacios curriculares correspondientes al primer (1.°) afio del Ciclo Basico.
La carga horaria se expresa en horas catedra semanales (de 40 minutos) y en horas reloj anuales.

Espacio curricular Campo de formacion Hs. cat. sem.

Lengua vy Literatura Formacion General 4
Matematica Formacién General

Ciencias Naturales Formacién General 3
Geografia Formacién General 2
Historia Formacién General 2
Lengua Extranjera — Inglés Formacion General 6
Ciudadania y Participacién Formacién General 1
Educacidn Fisica Formacién General 2
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Espacio curricular Campo de formacion Hs. cat. sem.
Tecnologia, Disefio y Produccion — Componente
Cientifico-Tecnoldgico (Dibujo Técnico y Educacion Espacio integrado 5
Tecnoldgica)
Tecnologia, Disefio y Produccion — Componente Técnica

Especifica (Taller de Proyectos) (a cargo de Maestro/a de Espacio integrado 7
Ensefianza Practica)

Total 1.° afio 36

Espacios de contraturno (1.° afno). Adicionalmente se convocan los siguientes espacios de
contraturno: Deportes (obligatorio, 2 hs), Estudio Dirigido / Tutorias (obligatorio, 2 hs), Club de
Roboética y Programacion (electivo, 2 hs), Club / Taller de Inglés (electivo, 2 hs) y Club de Ciencias
(electivo, 2 hs).

Perfil del espacio integrado Tecnologia, Disefio y Produccion. Este espacio se desarrolla
integramente con metodologia de trabajo por proyectos, articulando el taller (el hacer), el dibujo
técnico (el representar) y la educacidn tecnolégica (el comprender los sistemas tecnolégicos) en una
propuesta interdisciplinaria. Se compone de dos cargos: el Componente Técnica Especifica (Taller de
Proyectos), a cargo de un/a Maestro/a de Ensefianza Préctica, y el Componente Cientifico-
Tecnoldgico (Dibujo Técnico y Educacion Tecnolégica). Para ambos cargos se requiere disposiciéon
para el trabajo interdisciplinario y por proyectos, y se valorard especialmente el conocimiento y la
experiencia en Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP).

3. Del cargo: caracter, designacion semestral y continuidad

Caracter: interino, por horas céatedra del/los espacio/s curricular/es para el/los que resulte
seleccionado/a.

Régimen de designacidn: el nombramiento serd de cardcter semestral. Su continuidad para el
semestre siguiente estara sujeta a una evaluacién de desempefio docente, realizada por el equipo de
conduccién del Instituto sobre la base de criterios pedagégicos, el cumplimiento de las
responsabilidades del espacio y el compromiso con los valores y el proyecto institucional. La
evaluacion contemplara, asimismo, una valoracién de la trayectoria del espacio y podra
complementarse con una encuesta de satisfaccién del estudiantado.

La designacidn se rige por la normativa y los reglamentos de la Universidad Tecnolédgica Nacional y
por los lineamientos de la Unidad de Gestidn Federal de Institutos Preuniversitarios.

4. Capacitacion obligatoria de la UTN

Las personas seleccionadas deberdn participar, con caracter obligatorio, de una instancia de
capacitacion brindada por la Universidad Tecnoldgica Nacional, orientada al modelo pedagdgico del
Instituto —ensefianza por proyectos, evaluacidn de trayectorias por capacidades y seguimiento de
trayectorias— y a laidentidad de un instituto tecnoldgico preuniversitario. La capacitacion dara inicio
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a partir del 10 de agosto de 2026 y tendra una duracién aproximada de dos (2) meses. La participacion
y aprobacién de esta instancia es condicion para el ejercicio del cargo. La capacitacion complementa,
pero no reemplaza, la formacién pedagdgica requerida en el punto 5.

5. Requisitos de admisibilidad (excluyentes)
Podran inscribirse quienes acrediten la totalidad de los siguientes requisitos, los cuales revisten

caracter excluyente:

e Formacion disciplinar: poseer titulo que acredite la formacién especifica en el campo
disciplinar del espacio curricular al que se postula, debidamente certificado.

¢ Formacion pedagdgica: acreditar formacion docente (profesorado, postitulo o trayecto de
formacidn pedagdgica equivalente), debidamente certificada.

¢ Ejercicio en el nivel secundario: acreditar desempefio docente efectivo y en ejercicio en el nivel
de educacidn secundaria, con una antigliedad no inferior a cinco (5) afios.

e Asumir el compromiso de participar y aprobar la capacitacién obligatoria de la UTN (punto 4).

6. Antecedentes y méritos valorables (no excluyentes)

Sin perjuicio de los requisitos excluyentes, seran especialmente valorados:

e Formacién de posgrado, postitulos y actualizacidn pedagédgica y disciplinar pertinentes.

e Experienciay formacidn en educacién técnico profesional y/o en la modalidad electromecanica
o afines.

e Experiencia profesional o industrial en el campo del espacio al que se postula (especialmente
para los espacios técnicos y el espacio integrado).

e Conocimiento, formacion o experiencia en Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP),
especialmente valorado en todos los espacios curriculares por tratarse del enfoque
metodolégico institucional, junto con la evaluacién por capacidades y el uso pedagdgico de TIC
y plataformas.

¢ Antecedentes en la creacidn, puesta en marcha o innovacién de propuestas educativas.

* Produccién académica y participacion en jornadas de formacién situada.

7. Proceso de seleccion

El proceso de seleccidn constara de dos (2) etapas sucesivas y de caracter eliminatorio:

Etapa | — Evaluacidn de antecedentes. La Comisidn de Seleccidn evaluara los antecedentes y la
documentacién presentada por cada aspirante y verificard el cumplimiento de los requisitos
excluyentes. La ndmina de aspirantes que acceden a la Etapa Il se hard publica conforme al
cronograma (punto 13).

Etapa Il — Oposicion. Quienes resulten preseleccionados/as presentaran y defenderan, ante la
Comisidn de Seleccidn, el proyecto del espacio curricular (planificacién del espacio al que se postulan)
y mantendran la entrevista correspondiente.

]

“Afio 2026: A Cincuenta afios del Golpe, Nunca Mds



* “2026: Aiio de la Grandeza Argentina”

Ministerio de Capital Humano,
Universidad Tecnoldgica Nacional
Facultad Regional Cérdoba

8. Del proyecto del espacio curricular

En la instancia de oposicidn, cada aspirante presentara la planificacidn del espacio curricular al que

se postula. Su contenido minimo sugerido es el siguiente:

Fundamentacidn del espacio y su aporte al perfil del egresado y al énfasis institucional.

Propdsitos, capacidades y/o aprendizajes a desarrollar, y seleccién y secuenciacion de
contenidos.

Enfoque metodolégico, con referencia a la ensefianza por proyectos cuando corresponda.

Criterios e instrumentos de evaluacién, en el marco de la evaluacién de trayectorias por
capacidades.

Recursos, entornos formativos y bibliografia; integracién de TIC y, cuando corresponda, de las
normas de seguridad e higiene.

Extension y formato de presentacion: hasta cinco (5) carillas, en formato digital.

9. Criterios de evaluacién y ponderacién

La valoracidn de cada etapa se realizara conforme a la siguiente ponderacion de referencia:

Etapa Componente Ponderacion
I Evaluacién de antecedentes 40 %
I Proyecto del espacio curricular y entrevista 60 %
Total 100 %

10. Inscripcion: plazo, modalidad y lugar

Plazo de inscripcion: del 07/07/2026 al 14/07/2026.

Modalidad: a través del correo electrdnico del Instituto: institutosecundario@frc.utn.edu.ar

11. Documentacion a presentar

Cada aspirante debera presentar la siguiente documentacion, la que tendra caracter de declaracion

jurada:

Nota de solicitud de inscripcion, con indicacién del/los espacio/s curricular/es al/los que se
postula.

Curriculum Vitae.
Copia de Documento Nacional de Identidad.
Copia certificada de los titulos (formacion disciplinar y formacion docente).

Documentacién respaldatoria de antecedentes y de la antigliedad requerida en el nivel
secundario.

Declaracién jurada de cargos, horas y de incompatibilidades.

Declaracién jurada de no encontrarse comprendido/a en causales de inhabilitacion para el
ejercicio de la funcion.
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12. Cronograma

Instancia Fecha

Apertura e inscripcién 07/07/2026 al 14/07/2026
Etapa | — Evaluacidn de antecedentes 15/07/2026 al 20/07/2026
Publicacidn de aspirantes preseleccionados/as 20/07/2026

Etapa Il — Oposicidn (proyecto del espacio y entrevista) 21/07/2026 al 28/07/2026
Publicacidn del orden de mérito y designaciones 31/07/2026

Inicio de la capacitacidn obligatoria de la UTN (duracion: 2 meses) 10/08/2026

13. Comision de Seleccion

La evaluacion estard a cargo de una Comisién de Seleccién establecida por la Unidad de Gestion,
integrada por representantes de la conduccidn del Instituto y perfiles disciplinares y pedagdgicos
pertinentes. La Comisién emitira dictamen fundado, que sera elevado al Decano de la Facultad
Regional Cérdoba.

14. Orden de mérito, notificacidn y resolucion

La Comisidn de Seleccién elaborard un orden de mérito fundado por espacio curricular, el que serd
elevado al Decano de la Facultad Regional Cérdoba. La designacidn se formalizard mediante el acto
resolutivo correspondiente. El resultado sera notificado a los/las aspirantes a través del correo
electronico. El plazo para la presentacion de impugnaciones o recursos sera de 48 horas habiles desde
recibida la notificacidn.

15. Disposiciones generales

e La inscripciéon implica el conocimiento y la plena aceptacidon de las presentes bases vy
condiciones.

¢ Elincumplimiento de alguno de los requisitos de la convocatoria y/o la falta de presentacion
de la documentacion requerida invalidara automaticamente la participacion del/la aspirante.

e El régimen de incompatibilidades vigente en la Universidad Tecnolégica Nacional resulta de
aplicacion a los cargos objeto de la convocatoria.

¢ Toda situacion no prevista en las presentes bases sera resuelta por la Comision de Seleccion.

e Consultas: institutosecundario@frc.utn.edu.ar
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Ing. Federico Olivo Aneiros
Decano — Facultad Regional Cérdoba
Universidad Tecnoldgica Nacional
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